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Ambito Territoriale Sociale XVI
VERBALE COMITATO DEI SINDACI del 11/04/2017

Fase ORDINE DEL GIORNO

Presiede il Presidente Comitato dei Sindaci Giuseppe Pezzanesi ¢ il Coordinatore ambito territoriale sociale XVI Dott.

Valerio Valeriani. Svolge le funzioni di segretario verbalizzante la Dott.ssa Assistente sociale Della Ceca Lucia.
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Fase

Approvazione verbale seduta precedente;

Approvazione ed avvio progetti POR e PON FSE 2014-2020 — ATS 16 “Implementazione e miglioramento
dei servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali”;

Approvazione piano attuativo Annuale Ambito Territoriale Sociale n.16, Bilancio Consuntivo 2016 ¢
Bilancio Preventivo 2017 dei servizi sociali associati;

Atto fabbisogno Regione strutture socio-sanitarie;

Scadenza incarico coordinatore Ambito Sociale e proposta internalizzazione staff e servizio sociale
professionale;

Approvazione e sottoscrizione progetto PROBIOSENIOR;

Avanzamento stato attuazione progetto U.N.R.R.A gli empori della solidarieta;

Presa atto graduatoria bando assegno di cura anziani non autosufficienti;

Bando Servizio Civile Volontario — comunicazioni;

. Prosecuzione progetto Home Care Premium,;

Approvazione ed avvio progetto FAMI “PRIMM — Azione 2: Piano Regionale Integrazione Migranti
Marche” FSE 2014-2020 — ATS 16;
Approvazione bando CSV “formazione per sindaci ed operatori sociali”’;

Varie ed eventuali.

REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

1. Coord. Ambito Territoriale sociale XVI Valerio Valeriani

2. Presidente Comitato dei Sindaci Pezzanesi Giuseppe
3. Presidente Comunita Montana Giampiero Feliciotti
4. Comune Ripe San Ginesio Assente

5. Comune San Ginesio Mario Scagnetti

6. Comune Sant’ Angelo in Pontano Assente

7. Comune Sarnano Franco Ceregioli

8. Comune Serrapetrona Assente

9. Comune Tolentino Pezzanesi Giuseppe
10. Comune Belforte del Chienti Assente

11. Comune Caldarola Assente

12. Comune Camporotondo Emanuele Tondi

13. Comune Cessapalombo Giuseppina Feliciotti
14, Comune Colmurano Assente

15. Comune Gualdo Assente

16. Comune Loro Piceno Federica Lambertucci
17. Comune Monte San Martino Valeriano Ghezzi




18.

Comune Penna San Giovanni

Giuseppe Mancinelli

19. Assistente sociale Catia Zacconi
20. Assistente sociale Lucia Rocci

21. Staff Assistente sociale Lucia Della Ceca
22. Staff Amministrativo Enrico Mercuri
23. Staff Amministrativo Sara Piergentili

Il presidente del Comitato dei Sindaci, visto il numero legale, procede con I’apertura della riunione e procede alla

lettura e alla trattazione del seguente ordine del giorno.

1. Approvazione verbale seduta precedente.

11 presidente del Comitato dei Sindaci o delegati approvano il verbale del 18/03/2016.

2. Approvazione ed avvio progetti POR e PON FSE 2014-2020 — ATS 16 “Implementazione e miglioramento dei

servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali”.

Il coordinatore di Ambito comunica che sono stati inviati i progetti POR ¢ PON FSE 2014-2020 — ATS 16
“Implementazione e miglioramento dei servizi erogati dagli Ambiti Territoriali Sociali”. Fa presente che il

progetto POR ha preso il massimo del punteggio rispetto alla graduatoria regionale e che si sta predisponendo
la convenzione per la firma. La stessa cosa per il progetto PON e FAMI. Ricorda che i fondi indiretti europei
andranno a sostituire il fondo unico regionale che veniva erogato agli Ambiti territoriali e che ¢ stato ridotto nel 2015,

annullato nel 2016 e per ora anche nel 2017. Informa che sempre gli stessi fondi comprano solo una parte delle spese adibite
per il personale di Ambito. Comunica i nominativi del gruppo di lavoro che operera all’interno del POR, ricordando che la
funzione di Coordinamento prevista attraverso personale interno ¢ affidata al Coordinatore d’Ambito dr. Valerio Valeriani,

affiancato nel controllo e monitoraggio da Angelo Seri e Maria Pia Branchesi:
Funzione “Accesso/Sportelli sociali”

Esperienza professionale pregressa
Titolo di studio L o ) .
nelle politiche sociali nella specifica funzione Numero
Nome e cognome . ; ; .
(in mesi) (in mesi) Ore
Assistente sociale Laurea triennale in
D.ssa Catia Zacconi Scienze del serv‘izi(.) sqcia}le (Classe 6) 96 96 2160
Presso la Facolta di Giurisprudenza a
Macerata. Abilitazione albo B
Universita degli Studi di Ancona
Facolta di Economia e Commercio-
D.ssa Tecla Galanti. Laura in servizio sociale Servizi 132 132 2160
Iscrizione all’albo professionale degli
Assistenti Sociali di Ancona- N° 915/B
del 18/06/2004 -
Assistente sociale specialista Corso di
Laurea Magistrale in Politiche e
- Programmazione dei Servizi alla
D.ssa Laura Luciani persona — classe LM 87 Facolta di 72 72 1920
Giurisprudenza Abilitazione Albo A-
Regione Marche n° 184/A
Assistente Sociale Specialista — Laurea
Specialistica in Organizzazione Sociale
D.ssa Lucia Rocci e 96 96 1440
No Profit (Classe 57/S) -Facolta di
Economia Abilitazione Albo A n. 178
Totale ore 7680
Funzione “Presa in carico”
Esperienza professionale pregressa
Titolo di studio nelle
Nome e cognome poli_ti(?he nella specifica funzione Numero
sociali (in mesi) Ore
(in mesi)

(\O]



B D.ssa Catia Zacconi

Assistente sociale Laurea triennale in
Scienze del servizio sociale (Classe 6)
Presso la Facolta di Giurisprudenza a
Macerata. Abilitazione albo

96

96

2160

D.ssa Lucia Rocci

Assistente Sociale Specialista — Laurea
Specialistica in Organizzazione Sociale e
No Profit (Classe 57/S) -Facolta di
Economia Abilitazione Albo A n. 178

96

96

2400

D.ssa Laura Luciani

Assistente sociale specialista Corso di

Laurea  Magistrale in  Politiche

Programmazione dei Servizi alla persona —|
classe LM 87 Facolta di Giurisprudenzal
Abilitazione Albo A- Regione Marche n°

184/A

72

72

2880

Totale ore

7440

Funzione “Tirocini sociali, tutoraggio e inserimento lavorativo”

Esperienza professionale pregressa

Nome e cognome

Titolo di studio

nelle politiche sociali
(in mesi)

nella specifica funzione
(in mesi)

Numero
Ore

Sara Piergentili

Diploma di Ragioneria. Dal 2008

staff dell” Ambito territoriale sociale
16 93

60

3600

D.ssa Federica Porfiri

Universita degli Studi di Macerata,
facolta di Giurisprudenza, corso di
Laurea in “Teorie, culture ¢ tecniche
per il Servizio Sociale”.

Assistente sociale.

14

12

720

D.ssa Tecla Galanti.

Universita degli Studi di Ancona—
Facolta di Economia e Commercio-
Servizi Iscrizione all’albo
professionale degli Assistenti Sociali
di Ancona- N° 915/B del 18/06/2004

132

132

2160

Totale ore

6480

Funzione “Assistenza educativa” e “Sostegno alle funzioni genitoriali”:

Esperienza professionale pregressa

Nome e Cognome

Titolo di studio

nelle politiche
sociali
(in mesi)

nella  specifica
funzione
(in mesi)

Numero
Ore

- D.ssa Anna Laura Giorgi

Qualifica di ~ OPERATORE

COMUNITA’ ALLOGGIO E SERVIZI
TERRITORIALLI (istituzioni terapeutiche
ed educative) — F.S.E. 1997 OBIETTIVO
3, conseguita il 30.10.1998 ai sensi della
Legge 845/78 con la votazione di
cento/centesimi

324

204

500

D.ssa Chiara Francia

Universita degli studi di Urbino "Carlo
Bo" (Facolta "Scienze della formazione"),
Urbino Laurea Magistrale in “Psicologia
Clinica”, con votazione di 110 e lode.

96

24

500

- Dott. Alessandro Rastelli

Scuola di specializzazione in psicoterapia
“Paul Lemoine”. Diploma di Laurea
Quinquennale in Psicologia. Universita
degli Studi di Urbino “Carlo Bo”

168

168

500

-D.ssa Cinzia Massi

Corso di Qualifica professionale di Il
livello (FSE 1997, Provincia di Macerata),
ente gestore G.L.A.T.A.D.: Operatore di
comunita alloggio e servizi territoriali
(istituzioni terapeutiche ed educative).
Corso di Qualifica professionale di Il

204

204

639
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livello (FSE 2006 Provincia di Macerata),
ente gestore associazione Praxis di
Macerata: Operatore sociale di 600 ore
(comunita per minori)

D.ssa Federica Silla Universita degli studi di Macerata,
Dipartimento di Scienze della Formazione
Corso di Laurea in “Formazione e
Gestione delle Risorse Umane” curricula

in “Esperto della Formazione 84 36 638
nell’impresa, pubblica amministrazione e

terzo settore”.Laurea in “Formazione e

Gestione delle Risorse Umane” -

Totale ore 2777

I presenti prendono atto della comunicazione data.
3. Approvazione piano attuativo Annuale Ambito Territoriale Sociale n.16, Bilancio Consuntivo 2016 e Bilancio
Preventivo 2017 dei servizi sociali associati.

11 Coordinatore, prima di dare lettura alle voci del piano finanziario consuntivo 2016 e preventivo 2017, fa una panoramica
sui vari canali di finanziamento su cui si andra a progettare per avere disponibilita di fondi:

e Fondo PON: che punta all’ incrementare le tipologie di servizi (segretariato sociale, presa in carico proessionale...)
dell’ ATS per garantire la presa in carico e la valutazione all’interno del SIA, fino al 31/12/2019;

e fondo POR: con risorse da poter spendere in 30 mesi e da poter utilizzare per servizio educativo per il 25%, per
tutor per il lavoro per il 25% e per la struttura, Coordinamento, UPS, ATS, servizio sociale professionale, per il
50%,;

o fondo FAMI fondo europeo per promuovere la realizzazione di piani d’intervento regionali per 1’integrazione dei
cittadini di Pesi Terzi regolarmente presenti in Italia. Il progetto presentato dalla Regione Marche prevede come
partner tutti gli AATTSS della regione e andra a finanziare azioni volte alla promozione dell’accesso ai servizi
sanitari, alloggiativi, formativi sociali con il rafforzamento del PUA punto unico di accesso e mediatore
linguistico/culturale, fino a meta 2018;.

Successivamente il coordinatore sottolinea che i suddetti contributi andranno a sostituire il fondo unico regionale che
veniva erogato agli Ambiti territoriali e che ¢ stato ridotto nel 2015 e annullato nel 2016 e per ora anche nel 2017.
Fa notare inoltre come fondi gia determinati e con azioni precise, che prevedono quindi decisioni gia prese dall’alto, contrastano
fortemente la logica delle Legge 328/2000 che prevedere invece una programmazione di tipo botfom up, che parte dal basso e
sul principio della governance.

Successivamente il coordinatore da lettura del bilancio consuntivo 2016 illustrando tutte le voci che hanno determinato
il risultato. Invita i presenti ad effettuare le osservazioni che ritengono pit opportune. Comunica che il bilancio 2016 si chiude
con una spesa pari ad a € 1.526.985,68 rispetto a quella preventiva di € 2.090.084,37. La minore spesa ¢ dovuta anche
dall’assenza di alcuni fondi come ( legge regionale 30/°98, ex-onmi...) o di altri fondi posticipati in quanto ancora non accreditati
nell” nell’annualita 2016 ( legge regionale n.7 del *94, disabilita gravissima). Relativamente al fondo non autosufficienza c’¢
stata una minor spesa in quanto numerosi decessi e spostamenti dell’anziani verso il mare. La spesa ¢ stata coperta utilizzando
anche circa € 877.210,98 di residui anno 2015. I residui e le risorse ancora disponibili accertate alla data 31/12/2016 sono pari a
circa € 960.429,00 da impegnare nelle successive annualita di cui vincolati alla non autosufficienza € 360.000,00 Tutto cid
consente di definire un bilancio di previsione 2017 reinvestendo i residui vincolati pari a €  960.429,00 e avendo ancora €
286.138,73 di residui da poter investire nell” anno 2018 e poter cosi avere un “paracadute” che ci permette di transitare abbastanza
tranquillamente verso il 2019.

Piano Consuntivo 2016

ENTRATE USCITE

VOCE PREVENTIVO CONSUNTI VOCE PREVENTIVO |CONSUNTIV
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AMBITO
RESIDUI FONDO UNICO + FONDO € PERSONALE - UPS €
RIEQUILIBRIO 2015 € 270.000,00266.621,00 ‘P.A.R.S. € 215.000,00218.621,00
AMBITO SPESE €
FUNZIONAMENTO € 15.000,00 9.000,00
AMBITO €
COORDIANTORE € 40.000,00 39.000,00
€ €
TOTALE € 270.000,00 266.621,00 TOTALE € 270.000,00 266.621,00
€
FONDO UNICO POLITICHE SOCIALI 2016 € - - ‘ € - € -
€
TOTALE € - - TOTALE € - € -
ANZIANI
ANZIANI COMUNI ASSISTENZA € ASSISTENZA €
DOMICILIARE € 50.000,00 46.824,92 DOMICILIARE € 50.000,00 46.824,92
€
RIMBORSO A COMUNI L.R.18 € - -
€ €
TOTALE € 50.000,00 46.824,92 TOTALE € 50.000,00 46.824,92
FONDO NON AUTOSUFFICIENZA € ANZIANI ASSEGNI €
RESIDUO € 360.000,00290.317,45 DI CURA € 144.000,00 144.000,00
ANZIANI NON
ANZIANI NON AUTOSUFFICENTI € AUTOSUFFICENTI €
ENTRATE UTENTI-COMUNI € 40.000,00 31.680,05 SAD + PUA € 256.000,00177.997,50
€ €
TOTALE € 400.000,00321.997,50 TOTALE € 400.000,00321.997,50
ENTRATE QUOTE SOGGIORNO ANZIANI € HOTEL SOGGIORNO €
+ COMUNI € 11.000,00 4.588,00 ANZIANI € 11.500,004.134,00
TRASPORTO
€ SOGGIRONO
COMUNI € 2.000,00 346,00 ANZIANI € 1.200,00 € -
ANIMAZIONE € - € 600,00
ASSICURAZIONE € 300,00 € 200,00
€ €
TOTALE € 13.000,00 4.934,00 TOTALE € 13.000,00 4.934,00
€ DISABILI CENTRO €
DISABILI CENTRO DIURNO L.R. 18/96 € 72.912,00 54.900,00 DIURNO PARS € 100.000,00 88.198,75
€ DISABILI CENTRO €
DISABILI CENTRO DIURNO PARS € 52.000,0043.500,00 DIURNO MUTUI € 16.000,00 15.000,00
€ DISABILI CENTRO €
DISABILI CENTRO DIURNO COMUNI € 12.000,00 10.081,93 DIURNO VARIE € 4.000,00 7.000,00
COFINANZIAMENTO
SERVIZI
€ TERRITORIALI €
DISABILI CENTRO DIURNO FAMIGLIA € 9.000,00 11.166,55 DISABILITA' € 25.912,009.449,73
DISABILI CENTRO COMUNITA'
MONTANA GESTIONE € -
€ €
TOTALE € 145.912,00 119.648,48 TOTALE € 145.912,00 119.648,48
DISABILI
L.R.18/96 ANNO 2016 + FONDO AMBITO € EDUCATIVA €
RESIDUI € 39.000,00 36.623,04 DOMICILIARE 2016 € 130.000,00 122.076,79
DISABILI COMUNI EDUCATIVA €
DOMICILIARE 70% € 91.000,00 85.453,75
€ €
TOTALE € 130.000,00 122.076,79 TOTALE € 130.000,00 122.076,79
DISABILI
INTEGRATIVA
L.R.18/96 ANNO 2016 + FONDO AMBITO € SCOLASTICA €
RESIDUI € 69.000,00 63.973,13 DISABILI € 230.000,00213.243,78
€
Coof. Comuni € 161.000,00 149.270,65



€ €
TOTALE 230.000,00213.24378  JTOTALE € 230.000,00213.243.78
DISABILI  BORSE
L.R.18/96 ANNO 2016 + DISABILI BORSE € LAVORO REGIONE €
LAVORO FONDI AMBITO 50.000,00 38.036,00 L.R. 18 2014 € 50.000,00 38.036,00
€ €
TOTALE 50.000.,00 38.036,00 TOTALE € 50.000.,00 38.036,00
FAMIGLIA REGIONE LR. 30/98 ANNO € FAMIGLIA LR, 30/98
h016 38.114.43 - ANNO 2016 € 38.114.43 €
QUOTA COFINANZIAMENTO COMUNE €
10% 3.811,44- € 381144 €
AMBITO COFINANZIAMENTO 10% DA €
RESIDUI 3.811.44- € 3.811.44 €
€
TOTALE 45.737.31 - TOTALE € 4573731 €
PROGETTO
ORGANIZZAZIONE
€ VOLONTARIATO
LEGGE VOLONTARIATO 48/95 .- L.48/95 € €
€
TOTALE - TOTALE € €
€
IMMIGRATI REGIONE } EDUCATIVA € 5.000,004.579,08
€
FONDO AMBITO RESIDUI 9.000,004.579,08 MEDIATORE € 4.000,00 €
€ €
TOTALE 9.000,004.579,08 TOTALE € 9.000,004.579,08
€ PROGETTO SPRA - €
PROGETTO SPRA - MINISTERO 240.000,00192.21430  NPERIGEO € 240.000,00 192.214.30
€ €
TOTALE 240.000,00192.21430  JTOTALE € 240.000,00 192.214.30
INFANZIA LR, 972003
FONDO AMBITO RESIDUI + POR FSE € EDUCATIVA €
2014-2020 50.000,00 16.276.15 DOMICILIARE € 50.000,00 16.276.15
INFANZIA L.R. 9/2003
INFANZIA REGIONE L.R. 9/2003 } CONT. COLONIE € ]
€ €
TOTALE 50.000,00 16.276,15 TOTALE € 50.000,00 16.276,15
INTERVENTI
REGIONE FONDI POR FSE 2014-2020 E € INCLUSIONE
PON 50.000.00 - SOCIALE € 50.000,00 €
€
TOTALE 50.000,00 - TOTALE € 50.000,00 €
SALUTE  MENTALE € €
ACCURATAMENTE REGIONE MARCHE € 24.785,5224.785.52 Servizxi domicilirai  36.396,83
SALUTE MENTALE ACCURATAMENTE € €
FORMAZIONE PERS.FAM. DSM 3.500,00 3.500,00 Borse lavoro 36.000,00
SALUTE MENTALE ACCURATAMENTE €
TOLENTINO RISORSE PROPRIE 37.000,00 38.000,00
€
FONDO AMBITO RESIDUI 6.014.48 1041131
€
GRUPPI AMA - GPS 1.500,00 -
AMA
€
DSM 3.500,00
€
ATS15 CENTRO DIURNO 800,00
€ €
72.800.00 76.696,83 76.696,83 € 14 696,83
ATTIVITA'
DIPENDENZE PATOLOGICHE family point € DIPENDENZE €
FONDI REGIONALI ASUR 8.000,00 10.370,67 PATOLOGICHE € 12.000,00 10.370,67
€ €
PROGETTO ALL IN FONDI ASUR 4.000,00 4.046,00 4.046,00

COOF. AMBITI PROGETTO ALL IN
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€ €
TOTALE € 12.000,00 14.416,67 TOTALE € 12.000,00 14.416,67
€ €
FONDO AMBITO RESIDUI € 11.000,00 10.000,00 TAXI SOCIALE € 9.000,00 9.000,00
€
MANUTENZIONE € 2.000,00 1.000,00
€ €
TOTALE € 11.000,00 10.000,00 TOTALE € 11.000,00 10.000,00
€ PROGETTO P.I.PPIL €
PROGETTO P.I.P.P.I. € 50.000,00 50.000,00 QUOTA 14 COMUNI € 25.000,00 25.000,00
€ €
FONDO AMBITO RESIDUI COOF. € 2.185,062.185,06 COOF. PIPPI € 8.435,06 8.435,06
€ QUORA PARTE €
ATS 17 - 18 coof. € 6.250,00 6.250,00 AMBITI 17 E 18 € 25.000,0025.000,00
€ €
TOTALE € 58.435,06 58.435,06 TOTALE € 58.435,06 58.435,06
CENTRI PER FAMIGLIE - FONDI € CENTRI PER
REGIONE € 5.000,00 6.309,52 FAMIGLIE € 5.000,00
TOTALE € 5.000,00 6.309,52 TOTALE € 5.000,00
COFINANZIAMENTO CAV FONDI COFINANZIAMENTO
AMBITO RESIDUI € C.AV. € - €
TOTALE € TOTALE € - €
€ PROGETTO HOME €
HCP HOME CARE PREMIUM - INPS € 15.000,00 15.735,12 CARE PREMIUM € 15.000,0017.385,12
€
QUOTA UTENTI 1.650,00
€ €
TOTALE € 15.000,00 17.385,12 TOTALE € 15.000,00 17.385,12
SERVIZIO CIVILE - COFINANZIAMENTO € FORMAZIONE €
AMBITO € 1.500,00 1.500,00 SERVIZIO CIVILE € 1.500,00 1.500,00
€ €
TOTALE € 1.500,00 1.500,00 TOTALE € 1.500,00 1.500,00
€ QUOTA DA GIRARE
LEGGE 7 '94 € 120.000,00 - Al COMUNI € 120.000,00 €
€
TOTALE € 120.000,00 - TOTALE € 120.000,00 €
€ QUOTA DA GIRARE
INDIRETTA € 110.000,00 - AGLI UTENTI € 110.000,00 €
€
TOTALE € 110.000,00 - TOTALE € 110.000,00 €
€ CORSO DON BOSCO €
FONDI AMBITO RESIDUI € 700,00 2.100,00 - ENS € 700,002.100,00
€ €
TOTALE € 700,00 2.100,00 TOTALE € 700,00 2.100,00
€ €
€ 2.090.084,37 1.533.295,20 € 2.093.981,201.526.985,68
Piano Preventivo 2017
ENTRATE USCITE
VOCE PREVENTIVO CONSUNTIVO VOCE PREVENTIVO | CONSUN
TIVO
STAFF AMBITO E
COORDINATORE
Ambito
RESIDUI FONDO UNICO personale UPS
(copertura POR) € 77.988,75 e Coordinatore € 300.000,00
Funzionament
Fondo europeo POR € 170.720,00 0 € 5.000,00

Fondo europeo PON €

43.091,25




FAMI € 13.200,00
TOTALE € 305.000,00 TOTALE € 305.000,00
L.R. 18/'96 - DISABILI
ANZIANI COMUNI
ASSISTENZA DOMICILIARE
Comuni quota
Comuni quota SAD 50.000,00 SAD € 50.000,00
TOTALE 50.000,00 TOTALE € 50.000,00
EDUCATIVA  DOMICILIARE
legge regionale 18
Educativa
70% Comuni € 91.000,00 domiciliare € 130.000,00
30% Ambito sociale ( Redisui
Ambito + quota I.r.18/'96) 39.000,00
TOTALE 130.000,00 TOTALE € 130.000,00
INTEGRATIVA SCOLSATICA
Integrativa
70% Comuni € 161.000,00 scolatica € 230.000,00
30% Ambito sociale ( Redisui
Ambito + quota 1.r.18/'96) € 69.000,00
TOTALE 230.000,00 € 230.000,00
BORSE LAVORO
Residui
Ambito +
Residui Ambito + quota 1.r.18/'96 € 50.000,00 quota I.r.18/'96 50.000,00
TOTALE 50.000,00 50.000,00
DISABILI CENTRO DIURNO
Disabili
centroi diurno
Disabili centro diurno L.r. 18/'96 € 72.912,00 PARS € 72.912,00
Centro diurno
Disabili centroi diurno PARS € 52.000,00 mutui € 52.000,00
Centro diurno
Disabili centro diurno Comuni € 12.000,00 varie € 12.000,00
Coof. Servizi
territoriali
Disabili centro diurno famiglia € 9.000,00 disabilita € 9.000,00
Disabili centro diurno  Unione
Montana Gestione € - € -
TOTALE € 145.912,00 TOTALE € 145.912,00
DISABILITA' GRAVISSIMA
Disabilita
Disabilita gravissima quota parte Gravissima
regionale 2016 € 58.329.45 annualita 2016 € 148.329,45
Disabilita gravissima quota parte
regionale 2017 € 40.000,00
Disabilita gravissima F.N. 2016 € 50.000,00
TOTALE € 148.329,45 TOTALE € 148.329.,45
NON
AUTOSUFFICIENCIENZA
Fondo non autosufficienza residui Assegno di
2015 € 298.723,00 cura € 144.000,00
Fondo non autosufficienza residui
2016 61.277,00
Anziani non auto. Comuni 40.000,00 SAD N.A. € 256.000,00
TOTALE € 400.000,00 TOTALE € 400.000,00
HOME
CARE
HOME CARE PREMIUM PREMIUM
Progetto HCP -
Progetto HCP - INPS € 16.000,00 INPS € 18.000,00




Quota Utenti 2.000,00
TOTALE 18.000,00 TOTALE € 18.000,00
TAXI SOCIALE
Servizio Taxi
Residui Ambito 11.000,00 sociale € 10.000,00
Manutenzione € 1.000,00
TOTALE 11.000,00 TOTALE € 11.000,00
FAMIGLIA
Famiglia I.r. 30/98
Famiglia Lr.
Quota coof. Comuni 10% - 30/'98 € -
Quota coof. Ambito sociale 10%
residui -
TOTALE - TOTALE € ]
EDUCATIVA  DOMICILIARE
MINORI
Educativa
FONDO AMBITO RESIDUI domicialire
COOF. 41.142,00 minori € 50.000,00
Educativa domicialire POR 8.858,00
TOTALE 50.000,00 TOTALE € 50.000,00
PROGETTO P.1.P.P.I.
Educativa
domiciliare
Fondi ministeriali 50.000,00 Ats 16 € 25.000,00
Educativa
domiciliare
Coof. Ambito sociale 16 fondi ATS 6.250,00 AA.TT.SS € 25.000,00
Assistenti
socialie
AATTSS 16-
Coof. Ambito sociale 17 e 18 6.250,00 17-18 € 12.500,00
TOTALE 62.500,00 TOTALE € 62.500,00
CENTRO PER LA FAMIGLIA
Residuo Ambito (centri famiglia Centro per la
2016) 6.309,52 famiglia € 6.309,52
TOTALE 6.309,52 TOTALE € 6.309,52
CAV - CENTRO
ANTIVIOLENZA
Coof. CAV ATS - Coof. CAV € -
TOTALE - TOTALE € -
L.R. 7/'94 affido e comunita
Quotadagirare
LEGGE 7/'94 100.000,00 ai comuni € 100.000,00
TOTALE 100.000,00 TOTALE € 100.000,00
IMMIGRATI REGIONE FAMI 3
FAMI
Fondo Regione Marche 2.500,00 MEDIATORE € 2.500,00




TOTALE € 2.500,00 TOTALE € 2.500,00
SPRAR - VILLAGGIO NANSEN

PROGETTO
SPRA -
Fondi ministeriali € 275.203,48 PERIGEO € 282.003,48
Coof. Perigeo € 7.200,00
Coof. ATS residui € 6.800,00
TOTALE € 282.003,48 TOTALE € 282.003,48
SALUTE MENTALE
Domiciliari e €
Progetto servizio sollievo regione € 25.000,00 borse lavoro 72.800,00
Progetto servizi sollievo Centrodiurno €
formazione e coof. Asur € 3.500,00 ATS 15 800,00
€
Servizi sollievo risorse Tolentino € 39.000,00 GPS 1.500,00
Fondo Ambito residui € 5.300,00
Gruppi AMA - GPS € 1.500,00
€
TOTALE € 72.800,00 TOTALE 72.800,00
DIPENDENZE PATOLOGICHE
family point FONDI REGIONALI
ASUR
FAMILY POINT
Family point FONDI REGIONALI
ASUR € 9.993,02 Family point € 9.993,02
TOTALE € 9.993,02 TOTALE € 9.993,02
ALL IN
Attivita
dipendenze
Progetto ALL IN fondi Asur € - patologiche € -
Coof. Ambito sociale € -
TOTALE € - TOTALE € -
SERVIZI CIVILE -
Formazione
Servizio civile coof. Ambito € 1.500,00 servizi civile € 1.500,00
TOTALE € 1.500,00 TOTALE € 1.500,00
PROBIOSENIOR
Progetto
PROBIOSENI
POR FSER innovazione e ricerca € 55.008.,46 OR € 68.760,57
Sperimentazioe domiciliare € 13.752,11
TOTALE € 68.760,57 TOTALE € 68.760,57
€ 2.144.608,04 € 2.144.608,04

Il coordinatore integra la presentazione trattando specificatamente la sezione di piano che riguarda la prosecuzione dei Servizi
di Sollievo Salute Mentale:



La DGR n.268 del 27 marzo 2017, ha approvato la prosecuzione dei servizi con le stesse modalita e risorse rispetto al 2016 (circa
5.000 €. In piu tutta ’area vasta). Prevede inoltre che vadano presentati piani biennali, definendo anche le risorse per il 2018
(ancora una modesto aumento rispetto al 2017).

Considerando inoltre che il vigente Protocollo d’Intesa tra Ambiti, ASUR, associazioni e Comune Macerata capofila del progetto,
prevede il rinnovo automatico per altri 2 anni nel caso di mantenimento delle risorse regionali, e che essendo tali risorse
sostanzialmente invariate, insieme alle azioni previste, il Coordinatore prevede congiuntamente 1’approvazione del Piano dei
Servizi di Sollievo anni 2017 e 2018, inserendo nel piano annuale 2017 le azioni e le voci fi bilancio corrispondenti, demandano
al Piano annuale 2018 I’inserimento delle risorse di relativa competenza.

Successivamente il presidente Giuseppe Pezzanesi, sottolineando la gravita della situazione determinata dall’assenza del
Pondo Unico Sociale, compensato con fatica e difficolta da fondi europei e altri progetti d’Ambito, dopo breve analisi dei
dati e discussione collettiva chiede I’approvazione dei seguenti documenti.

Si procede alla votazione per 1'approvazione:

e  bilancio consuntivo 2016;

e  piano attuativo annuale e preventivo 2017;
Approvati all’'unanimita

Contestualmente propone ’approvazione del Piano Servizi di Sollievo Salute Mentale biennio 2017 -2018, come da
allegati, ai sensi della DGR 268/2017 e in accordo col vigente Protocollo d’intesa.

Approvato all’unanimita

4. Atto fabbisogno Regione strutture socio-sanitarie.

Il Coordinatore comunica che da parte della Regione Marche c¢’¢ stata la richiesta di indicare il fabbisogno
territoriale rispetto ai posti letto residenziali socio-sanitari in corso di predisposizione. Fa presente che ¢ stata fatta una
riunione con i rappresentanti dei vari distretti sanitari territoriali e del DSM dr. Meloni ed insieme hanno individuato
il seguente fabbisogno alla luce delle necessita assistenziali emerse dal territorio, piu volte emerse nel Comitato dei
Sindaci:

AMBITO 16 SAN GINESIO
1) Per il distretto di Macerata si evidenzia la necessita di individuare n.20 posti letto a favore di utenti psichiatrici
nella struttura “L’Immacolata” di Sant’ Angelo in Pontano classificandola in base alla DGRM n. 1331/2014 come
SRP 3.1.2.La struttura, infatti, attualmente ospita 19 utenti psichiatrici in carico alla U.O. Psichiatria di Macerata
e non ha ottenuto mai il convenzionamento necessario, quanto meno, per regolamentare gli standard assistenziali
degli utenti.
2) Per I’ATS 16 si richiede I’incremento di n.30 p.1 di Residenza Protetta (R.3.2), portando i 139 pl attuali a n.169;
3) Per I’ATS 16 si richiede la nuova istituzione di n.40 pl di Residenza Protetta demenze (R3.1 RPD), attualmente
non ci sono posti convenzionati;
4) Per ’ATS 16 si richiede ’incremento di 24 pl (da 16 a 40 pl) di COSER Disabili, portando in attuazione
della DGR 1331/14 i due nuclei dell’ ATZ ai 20 pl minimi previsti;

Interviene il Presidente dell’Unione Montana il quale sottolinea I’importanza di effettuare uno studio territoriale anche
tramite le Universita del Territorio. Inoltre il Presidente del Comitato dei Sindaci sottolinea I’importanza di collocare
le persone in strutture territoriali evitando I’invio a macchia di Leopardo in tutta la regione.

Il presidente Giuseppe Pezzanesi, sottolineando I’importanza dell’argomento, chiede I’approvazione della richiesta di
inserimento descritta, nell’atto di fabbisogno regionale:

Approvato all’'unanimita

5. Scadenza incarico coordinatore Ambito Sociale e proposta internalizzazione staff e servizio sociale
professionale.

Il Presidente della Comunita Montana ¢ il Presidente del Comitato dei Sindaci ricordano ai presenti che
’attuale incarico del Coordinatore, definito come da verbale del Comitato dei Sindaci del 22/12/2014 ¢ triennale,
per il triennio 2015-2016-2017 e scade il 31/12/2017. 1l Coordinatore ha pero fatto presente che il relativo
contratto, stipulato con il Comune di Tolentino, ¢ discordante con quanto stabilito dal Comitato richiamato,



prevedendo la conclusione dello stesso alla scadenza del mandato amministrativo.

Considerato che I’amministrazione ¢ in scadenza a seguito delle previste elezioni del mese di Giugno, il
Presidente dell’Unione rileva la necessita di provvedere estendendo la scadenza del contratto alla naturale
scadenza del 31/12/2017; afferma che di tale questione interessato il Segretario Giorgio Dini, mettendolo in
contatto con il segretario del Comune di Tolentino.

Il Segretario ha ricordato la tempistica prevista dalla Regione per suddetto incarico (da un minimo di tre a un
massimo di cinque anni, rinnovabili); ha ricordato poi la possibilita e necessita di un atto di ordinaria
amministrazione da parte del Sindaco di Tolentino che attua quanto gia disposto dal Comitato dei Sindaci in data
22/12/2014, estendendo il contratto in essere al 31/12/2017.

Il Presidente del Comitato dei Sindaci Giuseppe Pezzanesi, Sindaco di Tolentino, conferma tale possibilita,
confermando I’incarico del Dott. Valerio Valeriani al ruolo di Coordinatore D’ Ambito fino al 31/12/2017.

In accordo il Presidente dell’Unione Montana Feliciotti ricorda la necessita di dare stabilizzazione al
coordinatore, proponendo la successiva sottoscrizione di un accordo tra le tre le Unione Montana dei tre
AA.TT.SS 16/17/18, che preveda 1’assunzione a carico di una di esse, con la copertura finanziaria e la
ripartizione oraria tra i tre enti

Il Presidente dell’Unione Montana comunica inoltre la volonta di effettuare un concorso pubblico per le
Assistenti sociali presenti presso I’Ambito territoriale sociale 16, prorogando intanto ’appalto PRAS fino a
dicembre 2017.

I presenti prendono atto della positiva soluzione proposta e approvano all’unanimita le modalita sopra
riportate:

o Estensione del contratto in essere per Dr. Valerio Valeriani fino al 31/12/2017, attraverso atto
ordinario del Sindaco di Tolentino in attuazione del verbale del Comitato sindaci del
22/12/2014, in attesa di individuare modalita piu adatte di stabilizzazione;

e Attivare le procedure amministrative per Internalizzazione delle 5 figure di Assistente Sociale,
entrando in diretto rapporto di lavoro con I’Unione Montana.

I presenti approvano all’unanimita.

6. Approvazione e sottoscrizione progetto PROBIOSENIOR.

11 coordinatore comunica che sara avviato il progetto Probioseniro che intende sperimentare la fornitura dei
nuovi alimenti funzionali in ambito domiciliare, all’interno del SAD (Servizio Assistenza Domici-liare) e presso
le strutture ( case di risposo ) dei 15 Comuni facenti parte dell’ ATS .

I presenti prendono atto di quanto comunicato.

7. Avanzamento stato attuazione progetto U.R.R.A gli empori della solidarieta.

11 coordinatore comunica I’avanzamento dei lavori per I’implementazione del progetto U.N.R.R. A finanziato
dal ministero. Si sollecita il sopralluogo tecnico della sede a Tolentino e I’avvio dei lavori per la sede di San
Ginesio.

| presenti prendono atto di quanto comunicato.

8. Presa atto graduatoria bando assegno di cura anziani non autosufficienti.

11 coordinatore comunica la graduatoria dell’assegno di cura anziani non autosufficienti

DATI ASSEGNO DI CURA 2016/2017



NUMERO DOMANDE . ASSEGNATARI
COMUNE PRESENTATE ASSZEOG;E?ZTOAS n CONOSCIUTI DAL A c;;&%':m
2016/2017 2014 AL 2017
TOLENTINO 29 20 16
CALDAROLA 3 3 2
CESSAPALOMBO 4 4 3
SERRAPETRONA 2 2 1
BELFORTE DEL CHIENTI 1 1 1
SAN GINESIO 5 3 1
PENNA SAN GIOVANNI 2 1 1
GUALDO 3 3 1 VISITE
DOMICILIARI
SARNANO 15 10 7
MONTE SAN MARTINO 4 2 2
RIPE SAN GINESIO 2 2 1
SANT'ANGELO IN PONTANO 6 4 2
LORO PICENO 6 4 3
COLMURANO 2 1 0
CAMPOROTONDO DI FIATRONE 0 0 0
TOT 84 60 a1
NON AMMESS| 7

I presenti prendono atto di quanto comunicato.

9. Bando Servizio Civile Volontario — comunicazioni.

1l coordinatore comunica I’approvazione dei progetti Servizio civile e i volontari assegnati ad ogni comune.

PROGETTO PROTEZIONE CIVILE PROGETTO ASSISTENZA PROGETTO EDUCAZIONE
N°VOLO
N° N° N° NTARI
VOLONTARI | N°VOLONTARI VOLONTARI | N°VOLONTARI VOLONTARI | EFFETTIV
SEDI RICHIESTI EFFETTIVI SEDI RICHIESTI EFFETTIVI SEDI RICHIESTI 1
Comune di Casa di riposo Comune di Ripe
Belforte 1 1| Tolentino 2 2 | San Ginesio 1 1
Comune di Comune di Loro Comune di
Caldarola 2 1 | Piceno 1 1| Sant'angelo in p. 2 1
Comune di Casa di riposo Le
Camporotondo 2 1| Grazie 1 1
Comune di Casa di riposo
Colmurano 2 1| P.Burocchi 1 1
Comune di
Comune di San’Angelo in
Gualdo 1 1 | Pontano 1 1
Comune di Loro
Piceno 1 1| Ats 16 2 2
Comune di
Monte San
Martino 1 1
Comune di
Penna San
Giovanni 1 1 PROGETTO PATRIMONIO ARTISTICO
N°

Comune di Ripe VOLONTARI | N°VOLONTARI
San Ginesio 1 1| SEDI RICHIESTI EFFETTIVI
Comune di San Comune di Ripe
Ginesio 3 1| San Ginesio 1 1
Comune di Comune di
Sant'angelo 1 1 | Belforte 1 1
Comune di Comune di Monte
Sarnano 2 1| San Martino 1 1
Comune di Comune di
Serrapetrona 1 1| Serrapetrona 1 1
Comune di Comune di Loro
Tolentino 4 2 | Piceno 1 1




‘ ‘ Comune di Penna

Ats 16 2 1| S. Giovanni 1 1
Comune di
Cessapalombo 3 1
ATS 16 2

I presenti prendono atto di quanto comunicato.

10. Prosecuzione progetto Home Care Premium.

11 coordinatore comunica la prosecuzione del progetto HOME CARE PREMIUM 2017 in favore dei
dipendenti e dei pensionati pubblici e dei loro familiari in condizione di invalidita/disabilita. Informa che la
graduatoria & nazionale e che sara possibile presentare domanda dalle ore 12 del 1/03 alle ore 12,00 del
30/03/2017 gia prorogato con “PIN” dispositivo INPS e soltanto dopo aver richiesto I’ISEE socio sanitario. Il
progetto ha validita 18 mesi (1/07/17-31/12/18) a decorrere dal 1 luglio 2017 fino al 31 dicembre 2018, e si
accede al progetto di Assistenza domiciliare su domanda inserite direttamente dal soggetto tramite PIN e prevede
I’erogazione di contributi economici mensili e servizi di assistenza alla persona.

I presenti prendono atto di quanto comunicato

11. Approvazione ed avvio progetto FAMI “PRIMM — Azione 2: Piano Regionale Integrazione
Migranti Marche” FSE 2014-2020 — ATS 16.
11 coordinatore comunica I’approvazione del progetto PRIMM che sara avviato successivamente alla

sottoscrizione della convenzione. Il progetto € volto a:
Qualificare la programmazione locale e la gestione coordinata degli interventi;
Migliorare i modelli ed i processi di presa in carico dei destinatari, assicurando una piu agevole accessibilita ed
una maggiore multidisciplinarieta delle prestazioni;
Accrescere |’efficacia e I’impatto dei percorsi di integrazione coordinati dai Punti Unici di Accesso.

I presenti prendono atto di quanto comunicato

12. Approvazione bando CSV “formazione per sindaci ed operatori sociali”.

Il coordinatore comunica 1’approvazione del progetto “Rigenerare la comunita: mente, cuore e volonta.

“ effettuato con I’associazione SCACCO MATTO in collaborazione con lo staff dell”’ ATS XVI e volto

all’implementazione di un percorso formativo rivolto si Sindaci ed operatori socio- sanitari nonché volontari ed

avente i seguenti obiettivi:

1. wvalorizzare il ruolo del volontariato all’interno di un contesto in forte cambiamento morfologico e
psicologico aggiornando competenze di base e trasversali;

2. migliorare la capacita dei volontari sia rispetto all’osservazione dei bisogni che di risposta ad essi tramite lo

sviluppo di una capacita creativa di resilienza;

avviare un confronto fra gli attori della rete su nuove tematiche sociali: encomia solidale;

4. avviare un confronto fra gli attori della rete per avviare e consolidare buone prassi e relazioni tra i volontari
di altre associazioni, (partner o meno del progetto) e gli operatori degli Enti pubblici per una piu efficace
capacita di intervento e consapevolezza di visioni;

5. consolidare la messa in rete delle diverse realta del pubblico e del privato presenti nel territorio che sono
deputate al benessere della comunita in una logica di Welfare generativo.

w

I presenti prendono atto di quanto comunicato

Varie ed eventuali.

La seduta € terminata alle ore 19.00

Il presidente del Comitato dei Sindaci Segretario verbalizzante
Giuseppe Pezzanesi Assistente sociale dell’ATS XVI
Dott.ssa Della Ceca Lucia



